
公司名稱

綠點高新科技股份有限公司

統一編號 公司地址 (總公司) 校園徵才活動聯絡人
聯絡人公司電話(含分

機)
E-mail 信箱

12800766 台中市大雅區神林路一段266號 余HR 04-25666123#1252 jen_yu@jabil.com

公司簡介

公司福利制度

產業類別

製造業

【關於捷普】 捷普是一家全球產品解決方案公司，為各行各業的電子和技術公司提供全面服務。捷普憑藉豐富的設計、生產和產品管理經驗，幫助客戶將概念轉變成產品，讓客戶跳出傳統市場思維，開拓新商機。捷普的智慧數位供應鏈解決方案幫助客

戶更快、更具成本效益地將產品帶入市場，幫助客戶成為行業變革的推動者。 捷普的總部設在佛羅里達州的聖彼得堡市，擁有100 個以上辦事處和總數超過140,000 名員工。捷普於2023財政年度締造高達33.5億美元的淨利，位列2023年財富500 強全美頂

尖公司第121位，並獲NEWSWEEK評選為2023美國最佳責任企業第66名。公司的普通股在紐約證券交易所上市交易，代碼為“JBL”。更多訊息請訪問 www.jabil.com。

【捷普文化】 捷普以聚集全球最佳人才，並幫助他們取得卓越成長為獨特的企業核心文化，這也幫助捷普在製造行業內成為領導的企業。捷普企業文化的三大支柱是誠信、啟發靈感和獨創性。

台灣各廠區地址：

總廠：台中市大雅區神林路一段266號

庄前廠：台中市神岡區庄前路6號

神岡廠：台中市神岡區八德路651號

彰化廠：彰化縣大村鄉學府路88-2號

海外各廠區地址：

中國無錫廠：無錫市新區薛典路9號

中國蘇州廠：蘇州市吳中區揚清路7號

中國深圳廠：深圳市寶安區沙井鎮錦程路民主高新科技園2073號

獎金福利：年終獎金、績效獎金、生日禮券、廠慶禮券、三節禮券、周年禮券、久任禮券

休假福利：除法定給予的假別，額外提供身心健康給薪假2天及社區服務志工給薪假1天

保險福利：勞保、健保、團保、員工撫恤、勞退提撥金

健康福利：每年免費員工身體健康檢查、員工協助方案(EAP)

餐飲福利：免費供餐、年度廠慶餐會、年度尾牙及抽獎

交通福利：員工購車無息貸款、汽機車室內室外停車場

休閒福利：每年員工家庭日活動、社團活動、國內外旅遊津貼、特約商店折扣優惠、不定期節慶活動

補助福利：生育禮金、員工結婚補助、子女教育補助、員工及眷屬喪葬補助

成長福利：員工在職教育訓練(內師/外師)、語文訓練課程、外部教育訓練、員工國內外進修補助

其他：

1. 完整的教育訓練及職涯規劃

(1)英文線上平台訓練

(2)新人訓練

(3)各單位內部訓練

(4)專業領域講座

2.提供一個學習英文的工作環境

3.員工股票購買優惠

(1)每年上半年1月與下半年6月、購買資格服務天數累積期滿90天

(2)認股價格: 為基準日股票市價之85折(以美金計價)

4.年度晉升或加薪制度

5.每季選拔績優員工獎勵制度



招募職務名稱 工作內容 資格條件 需求人數 提供薪資(範圍) 工作地點

Mechanical Design Engineer

1.主導自動化設備規劃設計、開發。

2.治具功能性驗證、問題對策處理及產線量產導入。

3.產品驗證與技術支援，與客戶溝通及執行驗證測試。

4.DFM、技術文件撰寫、時程控管、BOM維護，確保設計變更與量產導入。

5.跨部門溝通協調。

6.冷板新製程、新元件導入，評估其可行性並規劃量產導入。

工作經歷：具備自動化設備開發經驗3年以上者。

學歷要求：大學、碩士

科系要求：機械工程

語文條件：英文精通

擅長工具：Creo、SolidWorks、Inventor

其他條件

1.具備獨立執行自動化設備開發能力者。

2.英文精通尤佳。

3.具良好電腦文書作業能力、擅長Creo尤佳。

4.能配合急迫性之任務調度、可配合專案進行國內/外出差者。

5.積極主動、能配合加班、具備良好溝通能力及邏輯分析。

3 面議（月薪4萬元起） 彰化縣

SQE Engineer

1.執行新供應商資格審查（如 ISO9001、IATF16949/ISO13485 要求）。

2.進行現場稽核。

3.評估供應商製程能力、設備、品質控管與管理成熟度。

4.協助供應商改善流程，提升品質水平。

1.大專以上學歷

2.熟悉品質系統（ISO9001/IATF16949/ISO13485）。

3.熟練品質工具（8D、5Why、SPC、FMEA、MSA、PPAP）。

4.具備良好的跨部門溝通協調能力。

5.能到供應商現場稽核與技術交流。

6.具備英文溝通能力

1 面議（月薪4萬元起） 彰化縣

組裝工程師

1. 自動化設備、零件模組單元組裝

2. 生產流水線組裝

3. 機構件干涉異常排除

4. 產品測試作業

5. 成品包裝作業

6. 包裝機台設備操作

7. 維持機台與工作環境6S整潔

1.大學以上學歷（機械工程相關尤佳）

2.具3年以上設備組裝工作經驗

3.具備機械三視圖識圖能力

4.具備幾何公差能力（尺寸、公差、符號）

5.具備組裝工具與量測工具能力

6.具備良好Office電腦文書作業能力

7.有責任感、配合度好、工作穩定度佳

8.有主管經驗尤佳

9.需在晚班作業

3 面議（月薪4萬元起） 彰化縣

廠務工程師

1. 電力、空調、給排水、空壓、排氣、特殊氣體等系統的日常維護、巡檢、保養

與異常排除

2. 處理突發狀況（如停電、設備故障）

3. 廠務系統擴充與改善工程的規劃、監工

4. 對應總部、客戶與第三方稽核

5. 配合及依照EHS管理人員的要求來執行所有工作內容

6. 依公司內部制定的Sercurity base line遵循及執行

7. 相關行政作業執行

1.學歷:大學以上,須至少具1年以上相關工作經驗

2.證照(室配、工配、空調)或相關工作一年以上經驗

3.必須配合輪班(視實際狀況而定)
9 面議（月薪4萬元起） 南投縣, 彰化縣

CNC Engineer(CNC銑床)

1.負責CNC銑削製程規劃，制定刀路策略與加工方式，確保加工效率與品質穩

定。

2.依產品圖面進行公差配置與加工條件設定，確保零件尺寸精度符合設計要求。

3.規劃與優化加工順序，降低加工時間與刀具耗損，提高生產效率與良率。

4.針對設計變更（設變）進行製程調整與加工程式修改，確保生產順利導入。

5.分析加工過程中的品質問題，提出改善方案並持續優化製程能力。

6.與設計、品保及生產單位協作，確保產品量產流程順利運作。

7.評估刀具選用、加工參數與治具配置，提升加工穩定度與加工品質。

1.大專以上學歷，機械工程、模具工程或相關科系尤佳。

2.具CNC銑削加工或製程規劃相關經驗者佳。

3.熟悉銑削加工原理、刀具選用與刀路策略規劃。

4.能閱讀機械圖面並理解尺寸、公差與加工要求。

5.熟悉基本量測工具使用（如游標卡尺、分厘卡、高度規

等）。

6.具問題分析與製程改善能力，能獨立處理加工相關問題。

7.具良好溝通與團隊合作能力，能跨部門協調生產相關事項。

8.必需配合生產需求輪班與加班(視實際狀況而定)。

5 面議（月薪4萬元起） 彰化縣

IPQC人員

1.量測設備操作及程式編輯

2.品質管控，量測異常排除

3.品質問題溝通、討論

1.相關工作經驗者佳

2.可配合加班或輪班

3.學歷：高中/職以上

4.熟悉 量測工具與尺寸判讀

5.CAD/CAM 軟體操作能力者佳

7 月薪3萬5起 彰化縣



招募職務名稱 工作內容 資格條件 需求人數 提供薪資(範圍) 工作地點

OQC人員

1.OQC包裝前點檢

2.儀器操作

3.數據記錄與異常報告編輯

4.針對檢驗出的不良品，進行初步原因分析、不良分類與改善確認。

1.學歷：高中/職以上

2.可配合輪班

3.熟悉基本電子儀器、機械量測工具或精密設備操作

4.基本電腦操作能力，熟悉填寫電子表單

5.異常判斷與回報能力

3 月薪3萬3起 彰化縣

CNC人員

1.CNC 加工機操作（依現場配置）

2.首件量測、製程中尺寸控管

3.協助換線、治具安裝與基本保養

4.加工異常回報與改善配合

5.維持機台與工作環境整潔

6.遵守安全作業規定

1.學歷：高中/職以上

1.高中／高職以上學歷，機械或相關科系尤佳。

2.具CNC加工機操作經驗（銑床或車床）者佳。

3.熟悉基本量測工具使用（如游標卡尺、分厘卡等）。

4.具基本機械圖面判讀能力。

9 月薪3萬3起 彰化縣

產線組裝組長

1.半成品及成品組裝

2.散熱片對位黏貼

3.管線迴路組裝

4.成品包裝作業

5.包裝機台設備操作

6.設備異常排除改善回報

7.維持機台與工作環境整潔

8.產線人員工作規劃安排

9.突發狀況問題及時排解

1.具設備機台操作實務經驗

2.懂機械加工圖面（尺寸、公差、符號）

3.基本組裝工具&量測工具使用

4.有責任感、配合度高、穩定度佳

5.可配合加班或輪班（依產線需求）

6.學歷：高中/職以上

7.熟悉電腦操作及文書處理

12 月薪3萬3起 彰化縣

倉管技術員

1.SAP係統操作

2.堆高機操作

3.倉庫物料管理

4.協助出貨相關作業

5. 推高機證照

1.相關工作經驗者佳

2.可配合加班或輪班

3.學歷：高中/職以上

4.有責任感、配合度高、穩定度佳

1 月薪3萬1起 彰化縣


