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台灣普客二四股份有限公司

統一編號 公司地址 (總公司) 校園徵才活動聯絡人
聯絡人公司電話(含分
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E-mail 信箱

28858068 台北市中山區松江路87號3樓 許HR 02-2504-6098#166 xuwt.04@park24.com.tw

公司簡介

公司福利制度

產業類別

其他服務業

招募職務名稱 工作內容 資格條件 需求人數 提供薪資(範圍) 工作地點

【台北｜國內業務】日商Times－擴大徵才中！

【工作內容】

1.實地踏查土地與周邊環境，評估停車場設立潛力

✦工作範圍：雙北地區（主管評估劃分區域）

2.與潛在地主溝通合作方式，建立長期且穩定的合作關係

3.與內部團隊協作，參與停車場從規劃、談約到正式設立的完整流程

• 喜歡主動出門走走，不想整天坐辦公室

※ 熟悉開車、必備汽車駕照

• 願意嘗試陌生開發，不怕溝通、被拒絕

學歷：大學畢業，科系不拘

1 35,000~50,000 臺北市

【桃園｜國內業務】日商Times－擴大徵才中！

【工作內容】

1.實地踏查土地與周邊環境，評估停車場設立潛力

✦工作範圍：桃園&新竹（主管評估劃分區域）

2.與潛在地主溝通合作方式，建立長期且穩定的合作關係

3.與內部團隊協作，參與停車場從規劃、談約到正式設立的完整流程

• 喜歡主動出門走走，不想整天坐辦公室

※ 熟悉開車、必備汽車駕照

• 願意嘗試陌生開發，不怕溝通、被拒絕

學歷：大學畢業，科系不拘

2 35,000~50,000 桃園市

We make life better｜持續追求理所當然的舒適環境

我們是來自日本的專業停車服務經營集團，在台經營19餘年，總開發實績已超過千件，截至2025年8月已設立達1000場的 Times 停車場（Times PARKING）。並因應社會趨勢，持續導入新型態的技術及設備，打造更加便捷無礙

的「24小時無人停車場環境」，提供更加舒適省心的停車使用體驗

★2025年正職員工福利發放實績★

【獎勵獎金】

1.<年度調薪>每年考核一次，平均調整3%-10%

2.<績效獎金>依考核發放(一年兩次)＊平均年薪15個月以上＊

3.<業務專屬>業務開發效益獎金

【優質福利】

1.優於勞基法休假制度

2.彈性工時(排班人員依班表)

3.團保(意外險+住院醫療險)

4.<年度健檢> +有薪健檢假

5.結婚、生育、托兒津貼

【公司環境及氛圍】

1.完整教育訓練，前輩手把手帶領

2.一人一台公務機(手機+電腦)

3.外勤同仁配發一人一台5年內公務車(油資、停車費公司全額負擔)

※ 詳細福利內容可至104查詢 ※

https://www.104.com.tw/company/1a2x6bi1k4?jobsource=google#info06



招募職務名稱 工作內容 資格條件 需求人數 提供薪資(範圍) 工作地點

【新竹｜國內業務】日商Times－擴大徵才中！

【工作內容】

1.實地踏查土地與周邊環境，評估停車場設立潛力

✦工作範圍：新竹地區（主管評估劃分區域）

2.與潛在地主溝通合作方式，建立長期且穩定的合作關係

3.與內部團隊協作，參與停車場從規劃、談約到正式設立的完整流程

• 喜歡主動出門走走，不想整天坐辦公室

※ 熟悉開車、必備汽車駕照

• 願意嘗試陌生開發，不怕溝通、被拒絕

學歷：大學畢業，科系不拘

2 35,000~50,000 新竹市

【台中｜國內業務】日商Times－擴大徵才中！

【工作內容】

1.實地踏查土地與周邊環境，評估停車場設立潛力

✦工作範圍：苗栗、彰化、台中、雲林、南投（主管評估劃分區域）

2.與潛在地主溝通合作方式，建立長期且穩定的合作關係

3.與內部團隊協作，參與停車場從規劃、談約到正式設立的完整流程

• 喜歡主動出門走走，不想整天坐辦公室

※ 熟悉開車、必備汽車駕照

• 願意嘗試陌生開發，不怕溝通、被拒絕

學歷：大學畢業，科系不拘

1 35,000~50,000 臺中市

【高雄｜國內業務】日商Times－擴大徵才中！

【工作內容】

1.實地踏查土地與周邊環境，評估停車場設立潛力

✦工作範圍：嘉義、台南、高雄、屏東（主管評估劃分區域）

2.與潛在地主溝通合作方式，建立長期且穩定的合作關係

3.與內部團隊協作，參與停車場從規劃、談約到正式設立的完整流程

• 喜歡主動出門走走，不想整天坐辦公室

※ 熟悉開車、必備汽車駕照

• 願意嘗試陌生開發，不怕溝通、被拒絕

學歷：大學畢業，科系不拘

2 35,000~50,000 高雄市


