
活動

主題
活動名稱 活動期間 活動地點 參與學生人數 舉辦系科 具體成效 備註

就業到創業職涯歷程 111年10月06日 昌明樓4206教室 36人 品設系

「就業到創業職涯歷程」講座邀請講者黃嘯川總經理具有多年產業實務經歷，目前任職於睿坊國際有限公司總經理(創辦人)

，以親身經驗講座主題-就業到創業職涯歷程，講座內容分為三個部分，分別為「就讀技職五專學習歷程」、「任職於國際品

牌公司宏達電設計部主管時設計職涯」、「為何自行創業及目前投入於3D列印市場概況」，演講內容以案例說明非常貼切實

務需求，同學們獲益良多。

專櫃面試技巧講座 111年10月12日 誠敬樓樂齡教室 33人 美容系

「專櫃面試技巧講座」邀請香港商黎思黎化妝品有限公司台灣分公司周佳欣人資副理，講述門市及專櫃人員履歷填寫及面試

技巧、專櫃人員應具備的能力。在上學期辦理，有助於學生更清楚產業的面向，在下學期選課會比較有方向；同學普遍認為

獲得很多實用的技巧可應用在未來的職場面試中，也了解到企業和品牌的基本知識、資訊，未來還會持續辦理有關美容業求

職面試技巧的相關講座。

企業參訪-保險金融管理系 111年09月21日 元大銀行台中分行 33人 保金系

從問卷和心得來看，同學對於參訪都給予正面實質回饋，尤其是對於未來職涯規劃皆同意且願意參與相關系列講座或課程。

網路帶動證券業的改革、無人銀行興起，機器設備便利性和使用國際化更趨重要，保險金融從業人員所面臨的挑戰更佳嚴

峻。透過本次參訪，促進在校同學瞭解就業市場需求，利用在學期間充實自己的專業知能，增加未來就業競爭力。

企業參訪-美容系 111年10月03日
媚力晶殿、

風信子髮型
45人 美容系

學生此次參訪反應不錯，對美容、美髮產業有初步的概念，同學們也更能確立自己的方向，並增加美容就業方向思考定位，

因2家廠商當天都有營業，在參觀時須避開客人的路徑，也無法在短時間內讓同學們體驗到當一個美容、美髮師的辛苦歷程，

這也是未來活動執行所要的方向。

企業參訪-老人服務事業管理系 111年10月06日 臺中市愛心家園 42人 老服系

學生對於此次活動大多有正面回饋，表示日後會積極參與相關活動，對自身職涯發展及選擇亦有幫助，從此次愛心家園的園

區參觀過程中發現居家生活的一些設計的巧思，讓身障者的生活範圍也可以拓展自立，家人也能有更多的空間及時間來協助

過生活，加上善用輔具，完成輕鬆的照顧更是一門大學問。在一般居家日常生活的能力上，銀髮族與身心障礙者都屬於比較

弱勢的一方，普遍生活的環境也大多並未規劃無障礙環境。確保能夠在最少的外在協助下就地生活與老化、自主生活，降低

意外的發生，如何透由專業人士的規劃及協助來取得無障礙的生活也是值得學生未來可以學習的地方。

企業參訪-創意商品設計系 111年10月14日
永續材質圖書館、

半山夢工廠
24人 品設系

回顧過去所帶的企業參訪3次中，以本次的滿意度最高。綜合來看，有直接性的與企業在現場深度討論學生職涯合適性雖為最

佳的職涯互動形式，但對於多元出路的本系學生來說，只能滿足小眾，其他同學大多只能靜靜地被動參與，故也反映在問卷

的回答上不是很理想。若為純觀光工廠之型式則又與本類企業參訪活動精神相違背，但卻是大部分學生喜歡的，因而如何精

準抓到此倆著之間的平衡點，就為本次活動一直所考量的方向。本次兩個單位都有一個共通性，就是都可經由實際接觸的商

家與組織所建構的渠道，串連起後面許多的協同企業、合作夥伴與工作室，讓學生先被吸引，再觸發對相關企業商家的興趣

，進而會主動聯絡。但這樣的機會是可遇不可求，在中彰投區域中也是誤打誤撞所發生的。無論如何，讓學生經此計畫能找

到未來合適的職場定位與企業培養都是值得肯定與鼓勵繼續進行的。只要在疫情可控的情形下，作為參與的一份子，看到學

生在校外與商家的互動，為自己的未來爭取機會，這些都是需要感謝主辦單位給予的支持，如此也達到了政府-學校-學生三

方都獲益的最佳效果。

企業參訪-流通管理系 111年10月14日
秋雨物流股份有限公

司
46人 流管系

整體而言，九成八的學生對於本次參訪的行程、時間安排感到滿意，並認為能強化對職場職能與產業趨勢的了解，同時企業

所提供的資訊內容與對學生的回應都令人感到滿意。希望未來可持續辦理相關類型的企業參訪，能在課程所學之外，實際參

與進貨與出貨流程，使流通管理系學生對物流業有更深刻的認識。

企業參訪-休閒事業經營系 111年10月19日 明山妖怪村主題飯店 44人 休閒系

實地拜訪妖怪村商圈與主題飯店，近距離接觸業者的創業發想，著重閒人如何掌握休閒發展新趨勢的能力提升。過程中講解

妖怪村商圈與主題飯店演變過程，如何由50年的老飯店、提供登山客休息的背包客棧，演變為臺灣著名觀光景點。同時介紹

飯店行銷企劃等職務、未來合作實習之機會。

企業參訪-商業經營系 111年10月20日 惠朋國際彰濱二廠 51人 商經系

商業經營系教師帶領學生參訪惠朋國際股份有限公司彰濱二廠，參加學生人數51人。參訪企業符合系上專業發展，說明內容

符合學生需求。活動實際結束時間比表定時間晚一點，此外，下次可請廠商增加徵才相關說明。整體活動滿意度佳，多數參

與者反饋獲益良多，希望能多參與企業參訪活動，惟時程掌控尚須多加注意，並加強人力資源規劃相關議題。

講座
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